
Agresión sexual,
Violencia en el
noviazgo,
Violencia
doméstica, Acoso
Deténgalo diciéndole a
alguien

Director, Recursos Humanos . . . (541) 917-4425
Gerente de conducta y 
retención estudiantil . . . . . . . . . . .(541) 917-4848

Oficiales del Título IX de LBCC 

Emergencias . . . . . . . . . . . . . . . . . Marque 911
Departamento de Policía 
de Albany . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . (541) 917-7680
Departamento de Policía 
Lebanon. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (541) 451-1751
Departamento de Policía 
Corvallis . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (541) 766-6924
Departamento de Policía
Sweet Home . . . . . . . . . . . . . . . . . (541) 367-5181

Reportar un crimen

Director de Seguridad y Prevención  
de Pérdidas . . . . . . . . . . . . . . . . . . (541) 917-4940
Oficina de seguridad pública . . . (541) 917-4440
Oficial de seguridad pública 
(24/7). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (541) 926-6855

Campus de Albany

Director del Centro Benton . . . . .(541) 917-5104
Director de Seguridad y Prevención 
de Pérdidas .. . . . . . . . . . . . . . . . . .(541) 917-4940
Coordinador del Centro . . . .  . . . (541) 917-5114

Campus de Corvallis

Director de Centros del 
Condado de Linn  . . . . . . . . . . . . .(541) 917-4263
Gerente de Seguridad y 
Prevención de Pérdidas. . . . . . . .(541) 917-4940
Coordinador del Centro . . . . . . . (541) 918-8907

Campus de Lebanon o Sweet Home 

Es política de Linn Benton Community
College, que no habrá discriminación ni
acoso por motivos de raza, color, religión,
nacionalidad, género, orientación sexual,
edad, discapacidad o condición de veterano
en ningún programa educativo, actividad, o
empleo. Las personas que tengan preguntas
sobre la igualdad de oportunidades y la no
discriminación deben comunicarse con el
Gerente de Retención y Conducta del
Estudiante al 541-917-4848 o con Recursos
Humanos al 541-917-4420.

El Colegio Superior Linn-Benton Community
College, está comprometido con la prevención de
agresiones sexuales y otros delitos. En el caso de
que ocurra tal delito, la universidad hará las
referencias apropiadas a través de su Oficina de
Consejería, Oficina de Seguridad Pública, Oficina de
Asuntos Estudiantiles y / o Recursos Humanos. Las
siguientes agencias brindan asesoramiento y otros
servicios a las víctimas de agresión sexual:

Ayuda a las victimas

Salud mental del Condado de Linn.....(541) 967-3866
Salud pública del Condado de Linn....(541) 967-3888
CARDV* . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .(541) 754-0110 
          Llamada gratuita. . . . . . . . . . . . .1-800-927-0197
Servicio de ayuda en crisis 
del Condado de Linn . . . . . . . . . . . . . . (541) 967-3866
          Llamada gratuita. . . . . . . . . . . . .1-800-304-7468

Albany

Salud del Condado de Benton . . . . . . (541) 766-6835
Información sobre SIDA . . . . . . . . . . . . (541) 752-6322
           Llamada gratuita . . . . . . . . . . . .1-800-588-AIDS
CARDV* . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .(541) 754-0110
           Llamada gratuita. . . . . . . . . . . . 1-800-927-0197
Servicio de ayuda en crisis 
del Condado de Linn. . . . . . . . . . . . . . . (541) 967-3866
           Llamada gratuita . . . . . . . . . . . .1-800-304-7468

Corvallis

Lebanon
Salud mental del Condado de Linn. . .(541) 967-3866
Salud pública del Condado de Linn . .(541) 967-3888
CARDV*. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (541) 754-0110 
          Llamada gratuita . . . . . . . . . . . . 1-800-927-0197
Servicio de ayuda en crisis 
del Condado de Linn . . . . . . . . . . . . . . .(541) 967-3866
          Llamada gratuita . . . . . . . . . . . . 1-800-304-7468

Órdenes de restricción temporales
Juzgado del Condado de Linn
300 4th Ave SW, Room 100
Albany, OR. 97321
Phone: (541) 967-3845
https://bit.ly/3c40sZE

Juzgado del Condado de Benton 
120 NW 4th St.
Corvallis, OR. 97339
Phone: (541) 766-6828 for Protective Orders
https://bit.ly/3kyiBmN

*Centro contra la violación y la violencia domestica



Agresión sexual, violencia en el
noviazgo, violencia doméstica y
acoso solo se puede detener
contándole a alguien

No está solo/a:
Aproximadamente 1 de cada 4 mujeres y 1
de cada 10 hombres experimentaron
violencia sexual por contacto, violencia
física y / o acoso por parte de una pareja
íntima y reportaron un impacto relacionado
con la violencia de pareja íntima durante su
vida.

No se está volviendo loco/a:
Los sobrevivientes de abuso sexual a
menudo se sienten solos e impotentes. La
culpa, la vergüenza y el miedo son
sentimientos comunes.

La sanación es posible:
La recuperación lleva tiempo, pero hay
varias cosas que pueden ayudar.

Si esta lesionado/a:
Llame al 9-1-1.
Conserve la evidencia.
Conserve la ropa rota o ensangrentada
y acuda al departamento de
emergencias del hospital para recibir
tratamiento.
No se bañe ni se lave.
Pídale a alguien que fotografíe sus
heridas.

Hable, espere a ganar tiempo y evalúe su
situación. No se vaya con un atacante.
Trate de escapar. ¡Sea grosero/a! ¡Grite!
¡Vocifere! ¡Patee! ¡Pelee! ¡Corra! ¡Llame la
atención! Grite "¡Fuego! 

Debido a que cada situación es diferente, nadie
puede enumerar las acciones que están
garantizadas para protegerse contra la violación
de un conocido o un extraño. Pero hay algunas
tácticas en las que pensar.

Defiendese

Nunca se ponga en una situación peligrosa.
No intente intervenir.
Llame al 911 o a la línea de emergencia de
LBCC (541-926-6855) si es testigo de una
agresión en el campus.
Anime a sus amigos a denunciar el abuso.
Sea solidario, no juzgue.
La mayoría de las víctimas conocen a su
agresor.
Sepa que la vergüenza y la culpa son
reacciones normales de las víctimas de
agresión.
Informar la situación puede evitar que otras
personas se conviertan en víctimas.

Intervención de las personas
presenciando el incidente

Servicios de acompañamiento para caminar
con seguridad al 541-926-6855 (24 horas).
Evite viajar solo por la noche.
Recuerde la ubicación de los teléfonos de
seguridad en el campus.
Utilice el "sistema de acompañarse entre
amigos"
Reporte a todas las personas, vehículos y
actividades sospechosas a Seguridad Pública
de LBCC.
Si está en un ascensor con alguien que le
hace sentir incómodo, bájese.
Confíe en sus instintos. Si cree que algo no
va del todo bien, vaya donde haya otras
personas.
Siempre tenga cuidado con su bebida, no
acepte bebidas de alguien que no conoce o
en quien no confía.
Salga de los eventos sociales con amigos, no
con alguien que acaba de conocer.
Mire dentro de su automóvil antes de entrar.
No haga pida transporte ni recoja a los que
piden “aventones”.

Prevención

La agresión sexual es cualquier contacto sexual
realizado sin consentimiento. El consentimiento
es un sí claro, no la ausencia de un no. Todo
contacto físico requiere un consentimiento verbal
claro, incluso un abrazo o beso aparentemente
inocente 

Agresion sexual

Incluye delitos menores de violencia declarados
y delitos graves cometidos por el cónyuge actual
o anterior de la víctima, su cónyuge actual o
anterior, una persona en situación similar según
la ley de violencia doméstica o familiar o
cualquier otra persona protegida por la ley de
violencia doméstica o familiar.

Violencia domestica

Violencia por parte de una persona que ha
tenido una relación romántica o íntima con la
víctima. Si existió tal relación se medirá por su
duración, tipo y frecuencia de interacción.

Violencia en el noviazgo

Significa un curso de conducta dirigido a una
persona específica que causaría que una
persona razonable temiera por él/ella mismo/a, o
la seguridad de los demás, o que sufriera una
angustia emocional sustancial.

Acoso

Según la política de la universidad, no se tolerará
la discriminación, el acoso y la conducta sexual
inapropiada. La gerencia y el personal serán
responsables de tomar las medidas razonables
para llevar el asunto a la atención de la autoridad
correspondiente, quien tomará medidas de
conformidad con la política de la LBCC para
mantener las áreas de trabajo y los entornos
educativos libres de conductas que causen, o
razonablemente podrían ser considerado causa,
intimidación, hostilidad o discriminación. Se
alienta a cualquier estudiante o empleado que
crea que ha sido discriminado, acosado o víctima
de conducta sexual inapropiada por parte de
empleados universitarios, visitantes del campus o
estudiantes a presentar una queja ante un
Coordinador del Título IX en Asuntos
Estudiantiles o Recursos Humanos. 

Ayuda a las victimas


