
特殊需求或便利安排申请 

请致电 541-917-4789 或发送电子邮件到 cfar@linnbenton.edu，将与便利安排有关的疑问或申请转

交无障碍资源中心处理，如属特殊事项，请至少提前三个营业日告知，如属课堂或其他新提出的

申请，请尽快告知。LBCC 将尽一切努力满足请求。LBCC 为平等机会教育者和雇主。 

 
LBCC 不歧视综合声明 

林恩-本顿社区学院在其课程或活动中不因种族、肤色、宗教、族裔、使用的母语、国籍、

性、性取向、性别、性别认同、婚姻状况、残疾、退伍军人身份、年龄或受适用联邦、州或地方

法律保护的任何其他身份而歧视任何人。有关更多信息，请参见董事会政策 1015 和行政规则 

1015-01。下列工作人员已获指定处理与不歧视政策有关的问询： 

 
有关残疾人无障碍和便利安排的疑虑或问询： 

请联系：Carol Raymundo，无障碍资源中心主任 
RCH-101, Albany Campus, Albany, OR 97321 
(541) 917-4789 
raymundo@linnbenton.edu 

 
有关学院或 LBCC 员工的疑虑或投诉： 

请联系：Heather Mercer，人力资源开发和支持主任兼第九条协调员 
CC-108, Albany Campus, Albany, OR 97321 
(541) 917-4425  
mercerh@linnbenton.edu 

 
有关学生的疑虑或投诉： 

请联系：Jill Childress，学生行为和持续学业管理人兼第九条协调员 
WH-215, Albany Campus, Albany, OR 97321 
(541) 917-4848 
childrj@linnbenton.edu  
 

歧视或骚扰投诉 

如果您觉得自己在林恩-本顿社区学院的任何互动中受到歧视，或在 LBCC 期间受到其他人的骚扰，

或希望举报任何疑虑或投诉，请导航到此页面进行举报：linnbenton.edu/report-it。请登录网站 

linnbenton.edu/nondiscrimination，了解该信息和更多详情。 
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